GSK - Employment Law Day

Von Recruiting Uber Befristung, Vergltung und Boni, Ar-
beitszeitmodellen und Urlaubsregelungen, Vertraulichkeit
und Wettbewerb, Diskriminierung und Datenschutz bis zu
Abmahnung und Kiindigung: Arbeitsrechtliche Themen
sind in Ihrem Unternehmen allgegenwartig.

Ihre Mitarbeiter reprasentieren |hr Unternehmen und tra-
gen mit ihren Eigenschaften und Fahigkeiten zum Unter-
nehmenserfolg und zu nachhaltiger positiver Entwicklung
bei. Die Regeln, die Arbeitgeber fiir Arbeitsverhaltnisse
schaffen und anwenden, pragen die Kultur eines Unter-
nehmens und dessen Entwicklung. Gleichzeitig stellen sich
wandelnde Rahmenbedingungen auf globaler, wirtschaft-
licher wie auch auf individueller Ebene neue Anforderun-
gen an Arbeitsverhaltnisse und deren vertragliche Grund-
lagen. Durch Kenntnis der rechtlichen Vorgaben und
Regelungen, der Gepflogenheiten und Tendenzen einer
Branche sowie der wirtschaftlichen Faktoren und unter-
nehmerischen Ziele lassen sich rechtliche und wirtschaft-
liche Risiken vermeiden und Arbeitsverhaltnisse passend
zu lhrem Unternehmen gestalten.

Wir laden Sie herzlich ein, sich in kompakten Uberblicks-
vortragen Uber wesentliche arbeitsrechtliche Themen zu
informieren und mit uns aktuelle Fragestellungen aus Ihrer
Praxis zu diskutieren. Zwischen den Vortragen und beim
abschlieRenden ,Get Together” gibt es weitere Gelegenheit
zu fachlichem Austausch, persénlichem Kennenlernen und
Netzwerken.

Unser Arbeitsrechtsteam mochte gern mehr Gber Ihr Un-
ternehmen, lhre Ziele und lhren individuellen Unterneh-
menshintergrund erfahren, um Sie mit juristischer Exper-
tise und Branchenkenntnis optimal begleiten zu kénnen.

Wir freuen uns darauf, Sie und Ihr Unternehmen kennen-
zulernen!

Veranstaltungsort

28. November 2019 - Berlin
GSK Stockmann
Mohrenstralie 42

10117 Berlin

05. Dezember 2019 - Miinchen
GSK Stockmann
Karl-Scharnagl-Ring 8

80539 Miinchen

Fir Ruckfragen steht Ihnen Frau Regina Schulz unter der
Telefonnummer +49 6221 4566 - 0 gerne zur Verfigung.

Da nur eine begrenzte Anzahl an Platzen zur Verfliigung
steht, bitten wir um Verstandnis, dass die Teilnahme unter
dem Vorbehalt der Bestadtigung Ihrer Anmeldung steht.
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VORTRAGE

GESTALTUNGSMOGLICHKEITEN
IM ARBEITSVERHALTNIS

> Flexibilitat erhalten
Wolfgang B6hm

> Vergiitung gestalten
Dr. Philipp Kuhn

> Wettbewerb unterbinden
Bjorn Christ

HR COMPLIANCE

> Beschaftigtendaten schiitzen
Anja Schroder

> Diskriminierung & Mobbing
verhindern
Nicole Deparade

> Rechtsprechung kennen
Bjorn Christ, Nicole Deparade,
Anja Schroder

PROGRAMM

14:45 Registrierung & Empfang

15:15 BegriiBung

15:30 Gestaltungsmoglichkeiten
im Arbeitsverhaltnis

16:30 Kaffeepause

17:00 HR Compliance

18:00 Get Together & Buffet
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